RIUNIONE ASSEMBLEA SINDACI
AMBITO DISTRETTUALE N. 3-BRESCIA EST

Via Matteotti 9 Castenedolo Tel (030) 2794095 - Fax (030) 2595155 - E-mail: info@pdzbsest.it

Seduta n. 3— Verbale n.3 del 16/04/2019

L’anno 2019, il giorno martedi 16del mese diaprile, alle ore 17,30 si € riunita, presso la sala
Polivalente del Comune di Castenedolo — Via Matteotti, 9,I’Assemblea dell’Azienda Speciale
Consortile per i Servizi alla Persona, congiuntamente all’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito
distrettuale n. 3 Brescia Est, prevista dall’art. 12.2 dell’accordo di programma per I’attuazione del
Piano di Zona dell’Ambito distrettuale n. 3 Brescia Est, regolarmente convocate dalla Presidente,
Dott.ssaAlessandra Romagnoli, per la trattazione del seguente ordine del giorno:

Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;
Delibera progetto Bilancio 2018;

Nomina Revisore dei Conti;

Nomina consigliere di Amministrazione;

Delibera adesione progetto Fondazione Cariplo;

Delibera approvazione criteri FSR 2019;

Delibera accertamento FNPS 2018;

SAP: aggiornamenti;

Delibera approvazione regolamento per la tutela dei dipendenti che effettuano segnalazione
di illecito;

10. Delibera accertamento contributo Fondazione minorile Bresciana;
11. Varie ed eventuali.

CoNoUA~AWNE

Sono presenti i seguenti rappresentanti delle Amministrazioni comunali:

COMUNE SINDACO ASSESSORE
Azzano Mella Angela Pizzamiglio Cinzia Turra
Borgosatollo Giacomo Marniga

Botticino Annamaria Lonati

Capriano del Colle

Castenedolo

Flero Pietro Alberti

Mazzano Alessandra Romagnoli
Montirone

Nuvolento

Nuvolera Daniela Piccinelli
Poncarale Verdiana Modonesi

Rezzato Silvana Archetti




S. Zeno Naviglio Marco Ferretti

Comuni dell’Ambito 13 — Comuni rappresentati: 9

Sono inoltre presenti:

1. Dott.ssa Ferrari AggradiCarlaPresidentedel Consiglio di Amministrazione

2. Dott. Frisoni Giuseppe Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione
3. Dott. Linetti Angelo Direttore dell’ Azienda Speciale Consortile

Presiede la seduta laPresidente Alessandra Romagnoliche da mandato al Direttore di verbalizzare I’incontro.

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente

Il verbale della precedente riunione, gia fatto pervenire, viene approvato senza richieste di
modifiche o integrazioni.

2. Delibera progetto Bilancio 2018

Non essendoci il numero di rappresentanti delle Amministrazioni Comunali presenti tale da poter
garantire la maggioranza qualificata, cosi come previsto dall’articolo 24 dello Statuto, si decide di
rinviare la discussione del punto posto all’ordine del giorno alla prossima seduta. | presenti
stabiliscono di programmare il prossimo incontro, da individuare entro 30 giorni dalla presente,
martedi 7 maggio 2019 che verra convocato secondo le modalita previste dallo statuto.

3. Nomina Revisore dei Conti

Non essendoci il numero di rappresentanti delle Amministrazioni Comunali presenti tale da poter
garantire la maggioranza qualificata, cosi come previsto dall’articolo 24 dello Statuto, si decide di
rinviare la discussione del punto posto all’ordine del giorno alla prossima seduta. | presenti
stabiliscono di programmare il prossimo incontro , da individuare entro 30 giorni dalla presente,
martedi 7 maggio 2019 che verra convocato secondo le modalita previste dallo statuto.

4. Nomina consigliere di Amministrazione

Non essendoci il numero di rappresentanti delle Amministrazioni Comunali presenti tale da poter
garantire la maggioranza qualificata, cosi come previsto dall’articolo 24 dello Statuto, si decide di
rinviare la discussione del punto posto all’ordine del giorno alla prossima seduta. | presenti
stabiliscono di programmare il prossimo incontro, da individuare entro 30 giorni dalla presente,
martedi 7 maggio 2019 che verra convocato secondo le modalita previste dallo statuto.

5. Delibera adesione progetto Fondazione Cariplo




Il Direttore informa d’aver ricevuto una proposta da parte della cooperativa Provagliese in
collaborazione con la cooperativa Integra di aderire al progetto che intendono presentare sul
bando Cariplo “Abili al lavoro”, allegato come parte integrante sostanziale al presente verbale.
L’adesione al progetto permettera, se finanziato, di avere ulteriori opportunita di inserimento

lavorativo per persone con disabilita.

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti

DELIBERANO
(delibera n. 10/2019)

Di aderire al progetto della Cooperativa Provagliese a valere sul bando Cariplo “Abili
al lavoro”

6. Delibera approvazione criteri FSR 2019

La Presidente illustra i criteri per la ripartizione del Fondo Sociale Regionale 2019, approvati dal
Consiglio di Rappresentanza e allegati come parte integrante e sostanziale al presente verbale.

Dopo i chiarimenti necessari

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti

DELIBERANO
(delibera n. 11/2019)

Di ratificare i criteri per la ripartizione del Fondo Sociale Regionale 2019 approvati dal
Consiglio di Rappresentanza e allegati come parte integrante e sostanziale al presemte

verbale.

7. Delibera accertamento FNPS 2018

Il Direttore informa I’ Assemblea che, a seguito delle disposizioni della DGR n.1448 del 25/03/2019
e successiva rettifica DGR 1474 dell’1/04/2019, allegate al presente verbale come parti integranti e
sostanziali, con relativa assegnazione di risorse pari a € 369.519,72, le stesse saranno appostate alla

voce entrata nel bilancio 2019. Dopo i chiarimenti necessari

| rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti

DELIBERANO
(delibera n.12/2019)

Di impegnare le risorse del FNPS 2018 pari ad € 369.519,72 per le azioni proposte all’interno
della DGR n.1448 del 25/03/2019 e successiva rettifica DGR 1474 dell’1/04/2019, allegate come
parti integranti e sostanziali al presente verbale e di appostarle alla voce entrata nel bilancio

2019.




8. SAP: aggiornamenti

Il Direttore informa che con comunicazione Regionale n. 45 del 2/4/2019 e stata definita la
possibilita da parte dell’ente capofila di avvalersi dell’Azienda, che potra accreditarsi e avere un
accesso proprio sulla piattaforma, per le operazioni relative al SAP. Il Direttore aggiorna
relativamente al gruppo di lavoro istituito per dar seguito ai lavori necessari alla predisposizione del
piano annuale approvato dall’Assemblea dei Sindaci, che secondo il termine di Regione, che ha
valore solo ordinatorio e non perentorio, dovrebbe essere entro sessanta giorni dalla pubblicazione
del regolamento, ovvero entro il 12 maggio. Dopo tale approvazione entro trenta giorni si dovra
pubblicare il primo avviso. Si individua la data di giovedi 16 maggio per la convocazione
dell’Assemblea al fine di deliberare il Piano annuale.

L’assemblea esprime inoltre I’orientamento di fissare al 5% le assegnazioni dei locali pubblici alle
forze dell’ordine, di non individuare altra categoria speciale e di mantenere la percentuale minima
del 20% definita da Regione Lombardia per le famiglie indigenti.

9. Delibera approvazione regolamento per la tutela dei dipendenti che effettuano
segnalazione di illecito

Il Direttore illustra il regolamento per la tutela dei dipendenti che effettuano segnalazione di illecito,
allegato come parte integrante e sostanziale al presente verbale. Spiega che tale regolamento si
rende necessario al fine di ottemperare alla normativa relativa all’anticorruzione. Dopo i chiarimenti
necessari

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti

DELIBERANO
(delibera n.13/2019)

Di approvare il regolamento per la tutela dei dipendenti che effettuano segnalazione di illecito,
allegato come parte integrante e sostanziale al presente verbale.

10. Delibera accertamento contributo Fondazione minorile Bresciana

Il Direttore informa che arrivata comunicazione da parte della Fondazione minorile Bresciana,
allegata come parte integrante e sostanziale al presente verbale, relativa al contributo di € 4.000,00
assegnati all’Azienda per il progetto presentato relativo agli adolescenti in situazioni di difficolta. |
locali per lo svolgimento del progetto sono stati resi disponibili dal comune di Nuvolento. Il
trasporto dei ragazzi dal proprio comune di residenza a Nuvolento & compreso nei costi del
progetto, e in specifico per i comuni, grazie al contributo ottenuto, il costo e pari a quello sostenuto
per il servizio ADM.. Tale progetto sara sostenibile con una presenza minima di dieci ragazzi.

I rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti

DELIBERANO
(delibera n.14/2019)

Di accertare nel bilancio 2019 il contributo di € 4.000,00, assegnato dalla Fondazione minorile
Bresciana per il progetto adolescenti, cosi come da comunicazione allegata a far parte
integrante e sostanziale al presente verbale.




11. Varie ed eventuali.

Il Direttore informa che con decreto n. 19628, allegato come parte integrante e sostanziale al
presente verbale, sono stati assegnati fondi per il sostegno agli sportelli per I’assistenza familiare
e I’istituzione del “Bonus assistenti familiari”. Al nostro ambito sono state assegnate risorse pari
ad € 26.534,00 di cui la quota per il Bonus e pari ad € 18.574,00, mentre la quota per gli sportelli
e la predisposizione di un registro € pari ad € 7.960,00. Dopo i chiarimenti necessari

| rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti

DELIBERANO
(delibera n.15/2019)

Di accertare nel bilancio 2019 il contributo pari ad € 26.534,00 relativo il sostegno agli sportelli
per I’assistenza familiare e I’istituzione del “Bonus assistenti familiari” come da decreto n.
19628, allegato come parte integrante e sostanziale al presente verbale

> Il Direttore informa che la Cooperativa la Rondine, che gia per noi gestisce il servizio di
assistenza domiciliare per anziani e disabili, intende presentare un progetto, allegato come parte
integrante e sostanziale al presente verbale, per la Fondazione Comunita Bresciana. 1l progetto
denominato “SOS: sportello operativo di supporto alle famiglie” si pone come obiettivi il
sostegno a quelle famiglie con a carico una persona fragili fornendo orientamento e supporto per
le pratiche necessarie all’attivazione di servizi, ivi compreso il servizio di assistenza familiare.
La cooperativa chiede I’adesione al progetto da parte dell’Azienda.

Poiché I’Azienda intendeva valutare I’erogazione di un contributo di € 3.500,00 alla cooperativa
per la gestione del registro delle assistenti familiari, si definisce di fare rientrare tale contributo
nell’adesione al progetto a fronte di un impegno da parte della cooperativa di coordinarsi con
I’Azienda e con i servizi sociali comunali nella gestione dello sportello e la predisposizione e
aggiornamento del registro per le assistenti familiari, cosi come previsto dal decreto n. 19628. |
comuni chiedono al Direttore di monitorare il progetto e di tenerli aggiornati relativamente allo
sviluppo e alla collaborazione. Dopo i chiarimenti necessari

| rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti

DELIBERANO
(delibera n.16/2019)

Di accogliere la richiesta della Cooperativa la Rondine e di aderire al progetto.
Di stanziare € 3.500,00 per la cooperativa, come finanziamento del progetto con particolare

riguardo alla collaborazione ed al coordinamento delle attivita oltre alla tenuta del registro per

le assistenti familiari in capo alla Cooperativa.

> |l Direttore informa che quest’anno per il Gioco d’azzardo patologico verra finanziato un unico
progetto per provincia. Pertanto sara il comune di Brescia che presentera il progetto nel ruolo di



capofila, come da allegato a far parte integrante del presente verbale. Gli ambiti, se concordano,
devono dare la loro adesione. Dopo i chiarimenti necessari

| rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti

DELIBERANO
(delibera n.17/2019)

Di aderire al progetto contro il Gioco d’azzardo patologico presentato dal Comune di Brescia
e allegato come parte integrante e sostanziale al presente verbale.

» |l Direttore informa che Regione Lombardia ha deciso di finanziare la continuazione dei
progetti relativi alla conciliazione presentati dalle reti territoriali. 11 nostro ambito aveva aderito
insieme all’ambito uno e quattro al progetto che vedeva capofila il comune di Brescia dal titolo
“Oltre la scuola”. Quest’anno pertanto, se si vuol continuare aderendo al progetto, si presentera
la continuazione con il titolo “Oltre la scuola 2. Dopo i chiarimenti necessari

| rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti

DELIBERANO
(delibera n.18/2019)

Di aderire al I’alleanza territoriale per la conciliazione con I’ambito uno e quattro.
Di condividere il progetto “oltre la scuola 2”.
Di aderire come Azienda in qualita di ente aderente.

> |l Direttore informa che, come gia precedentemente annunciato, I’Azienda ha organizzato due
incontri presso il Palazzo Frera a Castenedolo il 15 e il 20 maggioalle ore 18.00 con i ragazzi
disabili del nostro territorio che frequentano gli istituti superiori, unitamente alle loro famiglie.
Scopo dell’incontro & quello di fornire tutte le indicazioni utili per il percorso oltre la scuola
superiore. Saranno presenti rappresentanti di: ATS, Asst, Provincia per I’Ufficio collocamento
mirato, Associazioni del territorio e cooperative che collaborano con noi nella gestione di
servizi e progetti. Si intende invitare il Sindaco di Castenedolo per i saluti di accoglienza, la
Presidente dell’Assemblea dei Sindaci per una presentazione degli obiettivi di lavoro
del’ambito e la Presidente del CDA per la presentazione dei servizi e progetti gestiti
dall’Azienda. Tutti i Sindaci e Assessori dei Comuni sono ovviamente invitati.

» LaPresidente porta all’attenzione dell’ Assemblea il bando “PUOI” di ANPAL che prevede
contributi per percorsi di integrazione socio-lavorativa che si basano sullo strumento della “dote
individuale”, con la quale - insieme ad una dotazione monetaria - viene garantita I’erogazione di
una serie di servizi di supporto alla valorizzazione e sviluppo delle competenze, all’inserimento
socio-lavorativo e all’accompagnamento verso I’autonomia (formazione on the job, tirocinio),
attraverso la costruzione di Piani di Azione Individuali. a favore di

O titolari di protezione internazionale e umanitaria;



o titolari di permesso di soggiorno rilasciato nei casi speciali previsti dal decreto legge 4 ottobre
2018, n. 113 convertito con modificazioni dalla legge 1° dicembre 2018 n. 132, che
consentono lo svolgimento di attivita lavorativa;

o titolari del permesso di soggiorno per protezione speciale rilasciato ai sensi dell’art. 32,
comma 3 del decreto legislativo 28 gennaio 2008, n. 25;

o cittadini stranieri entrati in Italia come minori non accompagnati e regolarmente soggiornanti
sul territorio nazionale.

Due anni fa si era definito in Assemblea di non aderire in modo unitario a progettualita relative
al tema dell’immigrazione perché i comuni presenti avevano assunto posizioni molto diverse. In
questo caso la valutazione e differente poiché si tratta della possibilita di ottenere fondi per
cittadini residenti sul territorio dell’ambito, per i quali comunque potrebbero essere i comuni
stessi a dover stanziare fondi per progetti di inserimento lavorativo. Da una prima mappatura
con i servizi sociali, il Direttore ha individuato circa 8 casi nell’ambito che avrebbero i requisiti
per ottenere il contributo, che & previsto di circa € 4800,00 a persona.Dopo i chiarimenti
necessari

| rappresentanti delle Amministrazioni comunali presenti

DELIBERANO
(delibera n.19/2019)

Di aderire al Bando “Puoi” di ANPAL, allegato come parte integrante e sostanziale al presente
verbale.

La Presidente dell’Assemblea, non essendoci piu nulla da discutere, dichiara chiusa la seduta alle
ore 19,30

La Presidente Segretario verbalizzatore
(Alessandra Romagnoli) (Angelo Linetti)




