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Seduta n. 10/2023 del Consiglio di Amministrazione 

Verbale n. 10 del 06/09/2023 

 

Il giorno  Mercoledì 6 settembre 2023 alle ore 19.00, convocati con avviso scritto dal Presidente del Consiglio di 

Amministrazione, sono convenuti i signori Consiglieri, in presenza o tramite piattaforma Zoom, per la trattazione 

dei seguenti argomenti posti all’ordine del giorno: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sono presenti: 

 

1. Dott. Frisoni Giuseppe                                              Presidente (da remoto) 

2. Dott.ssa Zanca Monica                                              Vice Presidente (da remoto) 

3. Dott. Lombardi Giuseppe                                           Consigliere (in presenza) 

4. Dott. Rossetti Francesco                                             Consigliere (da remoto) 

5. Dott.ssa Morandi Angela                                            Consigliere (da remoto) 

6. Dott. Signoroni Giacomo                                            Direttore (in presenza) 

 

 

Presiede il Presidente del CDA dott. Frisoni Giuseppe che affida la funzione di segretario verbalizzatore a 

Signoroni Giacomo 

 

 

 

 

N. OGGETTO 

1) Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente 

2) 

Esito manifestazione d’interesse enti attuatori ed esame ed approvazione 

Avviso “CAREGIVER FAMILIARE” ANNUALITÀ 2022 - ESERCIZIO 

2023  d.g.r. di Regione Lombardia n. XI/7605/202 

3) 
Fondo Nazionale Politiche Sociali 2022, annualità 2023: proposta di riparto 

secondo i criteri adottati con deliberazione A.d.S. 39/2023 

4) 
Esame e presa d’atto  FSR 2023 -DGR XII/777 del 31/07/2023: proposta di 

accertamento a bilancio e approvazione criteri di ripartizione 

5)  

Esame ed approvazione della bozza di Avviso Pubblico “Interventi a favore 

di persone con disabilità grave prive del sostegno familiare ai sensi della l. 

112/2016 Dopo di Noi Dgr n. XII/275 del 15 maggio 2023 (delibera ADS 

n. 31/2023) 

6) 
Comunicazione del Direttore inerente la necessità di reperimento di 

personale a tempo indeterminato e determinato 

7) Varie ed eventuali   



_______________________________________________________________________________________ 

 

Punto n. 1: Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente 

 

Il verbale della precedente riunione, già fatto pervenire, viene  approvato senza richiesta di modifiche o 

integrazioni. 

 

 

______________________________________________________________________________________ 

 

Punto n. 2: Esito manifestazione d’interesse enti attuatori ed esame ed approvazione Avviso 

“CAREGIVER FAMILIARE” ANNUALITÀ 2022 - ESERCIZIO 2023  d.g.r. di Regione Lombardia 

n. XI/7605/2022. Delibera. 

 

Il Direttore relaziona in merito al procedimento che ha consentito l’attuazione della misura prevista da 

Regione Lombardia a sostegno dei caregiver familiari con DGR XI/7605/2022. In sede di Assemblea dei 

Sindaci del 06/04/2023 sono state accertate le risorse destinate all’Ambito Brescia Est per tale misura, pari 

ad € 26.491,92; le risorse residue Fondo 2021, a valere su DGR 6576/2022, ammontano ad € 21.338,15;  
I sostegni che Regione Lombardia finanzia con le risorse di cui sopra sono indicati negli interventi all’art. 4 

comma 1 lettera e) punto 3 della lr 23/2022 “Caregiver familiare”, ovvero misure di sostegno al caregiver 

attraverso l’erogazione di un voucher per interventi di formazione/addestramento nell’attività di cura. Al fine 

di poter disporre di un elenco di operatori con adeguate capacità per l’erogazione di tali progettualità 

finanziate con voucher DGR 7605/2022, è stata pubblicata in data 03/08/2023 specifica manifestazione di 

interesse rivolta agli enti accreditati e agli enti gestori, di misure di sostegno rivolte a persone non 

autosufficienti, già operanti sul territorio Brescia Est, con scadenza per la presentazione delle istanze è stata 

fissata al 31/08/2023. Il giorno 1/09/2023 una commissione nominata dal direttore ha esaminato le domande 

pervenute secondo le modalità fissate dall’avviso ed ha provveduto alla pubblicazione dell’elenco degli enti 

accreditati, come da allegato e parte integrante del presente verbale. Pertanto, al fine di rendere fruibili detti 

interventi ai beneficiari secondo le linee operative previste da Regione Lombardia, è stato predisposto 

opportuno Avviso Pubblico, come da allegato e parte integrante del presente verbale, che si sottopone al 

CDA per opportuna approvazione. Dopo i chiarimenti necessari 

 

 IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
- Preso atto che l’argomento è di propria competenza; 

- con voti unanimi validamente espressi; 

 
DELIBERA 

(Delibera n.45/2023) 

 

1) di prendere atto dell’elenco degli enti accreditati per l’erogazione delle misure di sostegno alle 

competenze del caregiver familiare - Fondo Non Autosufficienza 2022 - DGR n. XI/7605/2022 e 

successive integrazioni con d.g.r. n. XI/7799/2022, come da allegato e parte integrante e 

sostanziale del presente verbale; 
2) di approvare l’Avviso Pubblico inerente il Programma Operativo Regionale “Caregiver 

familiare” annualità 2022 – esercizio 2023, come da allegato e parte integrante e sostanziale del 

presente verbale; 
3) Di dare mandato al Direttore per attivare tutti gli atti conseguenti e necessari 

 

 

 

 

Punto n. 3: Fondo Nazionale Politiche Sociali 2022, annualità 2023: proposta di riparto secondo i 

criteri adottati con deliberazione A.d.S. 39/2023. Delibera 

 



Il Direttore informa che con Deliberazione di Giunta Regionale n. XII/590 del 10/07/2023 è stato 

approvato il piano di riparto delle risorse del Fondo Nazionale Politiche Sociali annualità 2022 – 

Esercizio 2023, che prevede un finanziamento complessivo per il nostro Ambito Distrettuale di € 

534.690,05 accertato con deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 39/2023. In base al 

documento “CRITERI DI RIPARTO E MODALITÀ DI UTILIZZO DEL FONDO NAZIONALE 

PER LE POLITICHE SOCIALI ANNUALITÀ 2022” licenziato dall’Assemblea dei Sindaci con il 

medesimo atto si è predisposta l’effettiva ripartizione da proporre in approvazione all’organo 

competente, secondo i prospetti allegati quale parte sostanziale ed integrante del presente verbale. 

Dopo un breve confronto  

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
4) Preso atto che l’argomento è di propria competenza; 

5) con voti unanimi validamente espressi; 

 
DELIBERA 

(Delibera n.46/2023) 

 

1) Di approvare il piano di “Assegnazione FNPS 2022 esercizio 2023”, secondo i prospetti 

allegati quale parte integrante e sostanziale del presente verbale; 

2) Di dare mandato al Direttore per attivare tutti gli atti conseguenti e necessari 

 

 

 

 

Punto n. 4: Esame e presa d’atto  FSR 2023 -DGR XII/777 del 31/07/2023: proposta di accertamento a 

bilancio e approvazione criteri di ripartizione. Delibera 
 

Il Direttore relaziona che con DGR XII/777 del 31/07/2023 sono stati stanziati per l’Ambito 3 € 630.878,99 

che dovranno essere accertati a bilancio. Viene illustrato l’avviso contenente i criteri di ripartizione del FSR 

2023. Sulla scorta dei criteri provinciali proposti alla cabina di regia per i servizi sovra distrettuali e sulla 

scorta dello storico (tenuto conto che nessun comune consorziato ha una popolazione inferiore ai 3.000 

abitanti) si è predisposta la proposta di ripartizione così come da documento allegato. Dopo i chiarimenti 

necessari. Dopo un breve confronto di chiarimento 
 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

- Preso atto che l’argomento è di propria competenza; 

- con voti unanimi validamente espressi; 

 

DELIBERA 

(Delibera n. 47/2023) 

 

 

 

1) Di proporre all’Assemblea dei Sindaci l’accertamento a bilancio della somma pari ad € 

630.878,99 relativo al FSR 2023. 

2) Di proporre all’Assemblea dei Sindaci l’approvazione della proposta di ripartizione del FSR 

2023 come da documento allegato a far parte integrante e sostanziale al presente verbale 

3) Di dare mandato al Direttore per attivare tutti gli atti conseguenti e necessari 

 

 



 

 

Punto n. 5: Esame ed approvazione della bozza di Avviso Pubblico “Interventi a favore di persone con 

disabilità grave prive del sostegno familiare ai sensi della l. 112/2016 Dopo di Noi Dgr n. XII/275 del 15 

maggio 2023 (delibera ADS n. 31/2023). Delibera 

 

Il Direttore relaziona in merito ai fondi per le azioni Dopo di Noi per l’annualità 2022, come previsto dal 

Decreto di Regione Lombardia n. 275/2023 e successive comunicazioni, che corrispondono 

complessivamente ad € 154.258,46 come già esaminato nella seduta n. 9. Questo ultimo dato ha consentito la 

predisposizione delle c.d. Linee Operative Locali approvate dall’Assemblea dei Sindaci con deliberazione n. 

31/2023. Sulla base di tali orientamenti è stato predisposto opportuno Avviso Pubblico che consentirà agli 

aventi diritto di accedere a tali risorse, secondo la bozza allegata e parte integrante del presente verbale. 

Dopo un breve confronto e chiarimento 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

- Preso atto che l’argomento è di propria competenza; 

- con voti unanimi validamente espressi; 

 

DELIBERA 

(Delibera n. 48/2023) 

 

 

 

1) Di approvare l’Avviso Pubblico con modalità “a sportello” fino ad esaurimento risorse inerente 

gli interventi a favore di persone con disabilità grave prive di sostegno familiare ai sensi della 

l.n. 112/2016 Dgr n. XII/275 del 15 maggio 2023, il cui schema è allegato come parte integrante e 

sostanziale del presente verbale 

2) Di dare mandato al Direttore per attivare tutti gli atti conseguenti e necessari 

 

 

 

 

Punto n. 6: Comunicazione del Direttore inerente la necessità di reperimento di personale a tempo 

indeterminato e determinato. 
 

Il Direttore informa il CDA della richiesta da parte del Comune di Rezzato di un potenziamento del contratto 

di servizio in essere per l’espletamento del servizio sociale di base per 18 ore settimanali. Tale richiesta, 

unita alla necessità di trovare sostituzioni a tempo determinato per le maternità in corso comportano la 

necessità di predisporre opportuno concorso pubblico. I membri del CDA all’unanimità ritengono opportuno 

sottoporre il tema dell’ampliamento del contratto di servizio all’assemblea dei sindaci. 

 

 

 

 

Punto n. 7: Varie ed eventuali. 
 

- Il Direttore informa che sono scaduti i termini dell’avviso pubblico per la costituzione dell’albo dei 

soggetti accreditati per la gestione degli sportelli di ascolto per genitori ed alunni negli istituti 

comprensivi afferenti i comuni dell’Ambito. E’ stata nominata una commissione che ha esaminato le 

richieste presentate entro i termini e che ha predisposto l’elenco dei soggetti (singoli professionisti e 

cooperative sociali/studi) a tal fine accreditati, per sottoporlo ad approvazione del cda, come da allegato 

e parte integrante del presente verbale. Dopo breve discussione  

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 



 

- Preso atto che l’argomento è di propria competenza; 

- con voti unanimi validamente espressi; 

 

DELIBERA 

(Delibera n. 49/2023) 

 

 

 

1) Di approvare il verbale delle operazioni della commissione quale allegato e parte integrante e 

sostanziale del presente verbale, in funzione della costituzione dell’albo dei soggetti accreditati 

per la gestione degli sportelli di ascolto per genitori ed alunni negli istituti comprensivi 

afferenti i comuni dell’Ambito 

2) Di dare mandato al Direttore per attivare tutti gli atti conseguenti e necessari 

 

 

La seduta si è chiusa alle ore 20.00. 

Il presente verbale è stato letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

Castenedolo, 06/09/2023 

 

IL PRESIDENTE                                                                                                      IL SEGRETARIO 

                                                                      

Dott.  Giuseppe Frisoni                                                                                              Dott. Giacomo Signoroni 
 

 


